
Informacja dla pacjentów zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych 
i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (zwanego dalej „RODO”) 


1.Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest  lekarz medycyny Agata Kubisty-Śmiałek wykonujący działalność 
profilaktyczną z zakresu medycyny pracy w gabinecie lekarskim mieszczącym się w Oświęcimiu  przy ul. Bema 10b/1, 
kod pocztowy 32-600,tel. 502770836,e-mail medprabema@gmail.com

2.Przetwarzamy Pani/Pana dane osobowe jako podmiot leczniczy a celem tego przetwarzania jest realizacja zadań 
służby medycyny pracy.


3.Pani/Pana dane osobowe mogą zostać ujawnione 

a)osobom wykonującym zawód medyczny zatrudnionym lub współpracującym  z lekarzem w celu realizacji zadań służby 
medycyny pracy

b)podmiotom prowadzącym rejestry medyczne na podstawie obowiązujących przepisów prawa,

c)  innym podmiotom uprawnionym na podstawie przepisów prawa, w szczególności art. 26 ustawy z dnia 6 listopada 
2008 r. o prawach pacjenta i Rzeczniku Praw Pacjenta


4.Pani/Pana dane osobowe będą przechowywane przez wymagany przepisami prawa okres przechowywania 
dokumentacji medycznej


5.Przysługuje Pani/Panu prawo żądania sprostowania danych osobowych lub ich uzupełnienia, przy czym co do danych 
zawartych w dokumentacji medycznej prawo to przysługuje wyłącznie w zakresie w jakim nie będzie to prowadzić do 
naruszenia autonomii zawodowej osoby wykonującej zawód medyczny, która dokonała wpisu do dokumentacji 
medycznej,.

Prawo Pacjenta do bycia zapomnianym nie znajduje zastosowania wobec danych osobowych przetwarzanych na 
podstawie art. 9 ust. 2 lit. h RODO, w tym w szczególności wobec danych przetwarzanych w ramach dokumentacji 
medycznej prowadzonej i przechowywanej przez okres wskazany w art. 29 ust. 1 ustawy o prawach pacjenta oraz 
rozporządzenia Ministra Zdrowia z dnia 29 lipca 2010 r. w sprawie rodzajów dokumentacji medycznej służby medycyny 
pracy, sposobu jej prowadzenia i przechowywania oraz wzorów stosowanych dokumentów, rozporządzenia Ministra 
Zdrowia z dnia 14 lipca 2010 r w sprawie rodzajów dokumentacji badań i orzeczeń psychologicznych, sposobu jej 
prowadzenia, przechowywania i udostępniania oraz wzorów stosowanych dokumentów
Pomimo żądania ograniczenia przetwarzania danych na podstawie art. 18 ust. 1 lit. a) RODO w odniesieniu do danych 
osobowych Pacjenta przetwarzanych na podstawie art. 9 ust. 2 lit. h) RODO lekarz może nadal przetwarzać te dane w 
dotychczasowym zakresie.Przysługuje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do organu nadzorującego przestrzeganie 
przepisów ochrony danych osobowych.

Podanie przez Panią/Pana danych osobowych jest wymogiem ustawowym i jest niezbędne w celu udzielania świadczeń 
zdrowotnych oraz prowadzenia dokumentacji medycznej.

Nie będzie Pani/Pan podlegać decyzjom podejmowanym w sposób zautomatyzowany (bez udziału człowieka).

Pani/Pana dane osobowe nie będą również wykorzystywane do profilowania.
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